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Zatqcznik

do Uchwaty nr5 I17
Zarzqdu Stowarzyszenia ,, Lasowiacka Grupa Dziatania”

z dnia 4 kwietnia 2017 r.

PROCEDURY WYBORU | OCENY GRANTOBIORCOW
W RAMACH PROJEKTOW GRANTOWYCH WRAZ Z OPISEM
SPOSOBU ROZLICZANIA GRANTOW, MONITOROWANIA
| KONTROLI

Stowarzyszenie "Lasowiacka Grupa Dzialania"

,Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich:
Europa inwestujgca w obszary wiejskie



|. Podstawa prawna:

Realizacja projektow grantowych przez Stowarzyszenie "Lasowiacka Grupa Dziatania", odbywa si¢

na podstawie przepisow:

1. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006, zwanym
dalej ,,rozporzadzeniem 1303/2013” (Dz. Urz. UE L347 z 20.12.2013r., str. 320, z p6zn. zm.)

2. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1305/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
w sprawie wsparcia rozwoju obszaréw wiejskich przez Europejski Fundusz Rolny na rzecz
Rozwoju Obszarow Wiejskich (EFRROW) i uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr
1698/2005, zwanym dalej ,,rozporzadzeniem 1305/2013” (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str.
487, z pdzn. zm.)

3. Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich z udziatem §rodkow
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich w ramach Programu
Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020(Dz. U. z 2015 r. poz. 349 z p6zn. zm.), zwang
dalej ,,ustawg ROW”.

4. Ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz. U.
z 2015 r. poz. 378), zwang dalej ,,ustawg RLKS”.

5. Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014(Dz. U. z 2014 r. poz.1146 z p6zn. zm.).

6. Rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 wrze$nia 2015r. w sprawie
szczegblowych warunkéw 1 trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach poddziatania
»Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spoteczno$¢” objetego Programem Rozwoju Wiejskich na lata 2014 — 2020zwanego dalej
,»rozporzadzeniem LSR” (Dz. U. z 2015 r. poz. 1570 z p6zn. zm.).

7. Wytycznych Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w zakresie jednolitego i prawidtowego
wykonywania przez lokalne grupy dzialania zadan zwigzanych z realizacja strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spolecznos¢ w ramach dziatania ,,Wsparcie dla rozwoju lokalnego
w ramach inicjatywy LEADER” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2014 — 2020.

8. Regulaminu Rady LGD

9. Niniejszych Procedur.

II. Definicja Pojec

Uzyte w Procedurach okreslenia oznaczaja:
1. Whniosek o powierzenie grantu — wniosek sktadany do LGD w ramach otwartego naboru na
realizacje zadan shuzacych osiagnieciu celu projektu grantowego.
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11.

12.

13.

14.
15.

Projekt grantowy — projekt, w ramach ktérego LGD udziela grantobiorcom grantéw na
realizacj¢ zadan stuzacych osiagnigciu celu tego projektu.

Whioskodawca-podmiot, ktory sktada do LGD wniosek o powierzenie grantu.

Grantobiorca - podmiot wybrany w ramach otwartego naboru, ktéremu zostanie powierzony
grant na realizacj¢ zadan stuzgcych osiggnigciu celu projektu grantowego.

Grant - $rodki finansowe, ktére LGD powierza grantobiorcy na realizacje zadan shuzacych
osiggnieciu celu projektu grantowego

Zadanie — wyodrebniony zakres projektu grantowego, ktory ma by¢ realizowany przez

pojedynczego grantobiorce, zgodnie z umowa o powierzenie grantu.

LGD —Stowarzyszenie ,,Lasowiacka Grupa Dziatania”.

Biuro LGD — Biuro Stowarzyszenia ,,Lasowiacka Grupa Dziatania”.

LSR — Strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznos¢.

Rada — organ powotany przez Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia ,,Lasowiacka Grupa
Dziatania”, do ktérego wlasciwosci nalezg zadania o ktorych mowa w art. 4 ust. 3 pkt. 4 ustawy
RLKS.

Umowa 0 powierzenie grantu - umowa zawierana mi¢dzy grantobiorcg a LGD, okre$lajaca
warunki wykorzystania srodkow finansowych na realizacj¢ zadan stuzacych osiagnigciu celu
projektu grantowego.

Whiosek o rozliczenie grantu —dokument sktadany przez grantobiorcg do LGD po zakonczeniu
realizacji zadania.

Whiosek 0 przyznanie pomocy na projekt grantowy — wniosek na realizacj¢ projektu
grantowego sktadany przez LGD do Zarzadu Wojewddztwa po wyborze grantobiorcow.

ZW - Zarzad Wojewddztwa, ktory zawart z LGD umowg ramowa.

Umowa ramowa - umowa 0 warunkach i sposobie realizacji LSR, o ktérej mowa w art. 14
ustawy RLKS.

Postanowienia 0golne

Celem opracowania ponizszych procedur formalno-instytucjonalnych jest zapewnienie
zgodnosci z przepisami obowigzujacymi dla RLKS oraz zapewnienie przejrzystych
i niedyskryminujacych procedur wyboru.

Przyjete procedury udostgpnione beda do wiadomosci publicznej na stronie internetowej LGD
oraz dostepne beda do wgladu w Biurze LGD.

Schemat ogdlnej procedury wyboru i oceny grantobiorcow w ramach projektow grantowych
stanowi zatacznik nr 1 do niniejszych procedur.

Warunkiem przeprowadzenia otwartego naboru wnioskéw o powierzenie grantéw (Konkursu)
jest zawarcie umowy ramowej pomi¢edzy LGD a ZW.

Organizatorem otwartego naboru wnioskow o0 powierzenie grantdw jest Stowarzyszenie
,Lasowiacka Grupa Dzialania”.

IV. Kwalifikowalno$¢ kosztow

Do kosztow kwalifikowalnych projektow granowych zalicza si¢ wylacznie granty.
Pomoc na projekt grantowy jest przyznawana, jezeli koszty planowane do poniesienia przez
grantobiorcg mieszczg si¢ w zakresie kosztow:



1) ogolnych zwigzanych z wydatkami budowy, nabycia, wiacznie z leasingiem, lub
modernizacji nieruchomo$ci oraz kosztow zakupu lub leasingu nowych maszyn
I wyposazenia do warto$ci rynkowej majatku, takich jak honoraria architektow, inzynierow,
oplaty za konsultacje, optaty za doradztwo w zakresie zrownowazenia srodowiskowego
i gospodarczego, w tym studia wykonalno$ci,

2) zakupu rob6t budowlanych lub ustug;

3) zakupu lub rozwoju oprogramowania komputerowego oraz zakupu patentow, licencji lub
wynagrodzen za przeniesienie autorskich praw majatkowych lub znakéw towarowych;

4) najmu lub dzierzawy maszyn, wyposazenia lub nieruchomosci;

5) zakupu nowych maszyn lub wyposazenia, a w przypadku operacji w zakresie zachowania
dziedzictwa lokalnego réwniez uzywanych maszyn lub wyposazenia, stanowigcych
eksponaty;

6) zakupu rzeczy innych niz wymienione w pkt 5, w tym materiatow;

7) podatku od towarow i ustug (VAT), ktorego niec mozna odzyska¢ na mocy prawodawstwa
krajowego VAT.

- 1 nie s3 kosztami inwestycji polegajacej na budowie albo przebudowie liniowych obiektéw
budowlanych w cz¢sci dotyczacej realizacji odcinkow zlokalizowanych poza obszarem wiejskim
objetym LSR.

3. Pomoc na projekt grantowy jest przyznawana, jezeli koszty planowane do poniesienia przez
grantobiorc¢ sa uzasadnione zakresem projektu grantowego, niezb¢dne do osiagnigcia jego celu
oraz racjonalne.

4. Koszty ogolne sa uwzgledniane w wysokosci nieprzekraczajacej 10% pozostatych kosztow
kwalifikowalnych zadania, na ktére udzielany jest grant.

5. Pomoc na realizacj¢ zadania, na ktore udzielany jest grant jest przyznawana w formie refundacji
kosztéw kwalifikowalnych.

V. Zakres realizacji projektéw grantowych

1. Pomoc przyznawana jest na realizacj¢ projektow grantowych w zakresie:
1) wzmocnienia kapitalu spotecznego, w tym przez podnoszenie wiedzy spotecznoéci lokalnej
w zakresie ochrony $rodowiska i1 zmian klimatycznych, a takze z wykorzystaniem rozwigzan
innowacyjnych;
2) zachowania dziedzictwa lokalnego — jezeli realizacja projektu grantowego stuzy
zaspokojeniu potrzeb spotecznosci lokalnej;

3) budowy lub przebudowy ogdlnodostepnej i nieckomercyjnej infrastruktury turystycznej lub
rekreacyjnej, lub kulturalnej - jezeli realizacja projektu grantowego stuzy zaspokojeniu
potrzeb spotecznosci lokalnej;

4) promowania obszaru objetego LSR, w tym produktéw lub ustug lokalnych z tym, ze:
a) operacja nie stuzy indywidualnej promocji produktéw lub ustug,
b) operacja nie dotyczy organizacji wydarzen cyklicznych, z wyjatkiem wydarzenia
inicjujacego cykl wydarzen lub specyficznego dla danej LSR, wskazanych
I uzasadnionych w LSR, przy czym przez wydarzenie cyklicznerozumie si¢ wydarzenie
organizowane wigcej niz jeden raz oraz poswigcone przynajmniej w czesci tej samej
tematyce.



VI,

Projekt grantowy realizuje cel ogdlny Il. Poprawa jakosci zycia mieszkancéw obszaru

Lasowiackiej Grupy Dziatania oraz nast¢pujace cele szczegotowe i przedsigwzigcia LSR:

1) Cel szczegétowy I1.1. Wzrost aktywnosci spotecznej sektora pozarzadowego
I samorzadowego na rzecz podnoszenia jako$ci spotecznej, sportowo-rekreacyjnej,
kulturalnej, edukacyjno-oswiatowej i materialnej zycia mieszkancéw obszaru LGD;

a) przedsiewziecie II.1.1. Organizacja wydarzen spotecznych, kulturalnych, edukacyjno-
oswiatowych, wykorzystujacych potencjat LGD;

b) przedsiewziecie 11.1.2. Organizacja wydarzen rekreacyjnych, wykorzystujacych zasoby
turystyczno-rekreacyjne LGD;

2) Cel szczegdtowy I1.2. Poprawa bezpieczenstwa i jakosci zycia mieszkancow obszaru LGD
poprzez zastosowanie niezb¢dnych elementdéw infrastruktury;

a) przedsiewzigcie I1.2.1. Dzialania na rzecz poprawy jakosci zycia grup
defaworyzowanych;

Wysoko$¢ pomocy

Warto$¢ kazdego grantu, jaki ma by¢ udzielony grantobiorcy nie moze by¢ wyzsza niz 50 tys.
ztotych oraz nizsza niz 5 tys. ztotych.

W ramach projektu grantowego jest planowane wykonanie co najmniej dwoch zadan stuzacych
osiggnigciu celu projektu grantowego, a warto$¢ kazdego z tych zadan nie moze by¢ wyzsza niz
50 tys. ztotych oraz nizsza niz 5 tys. ztotych.

Wysokos¢ pomocy przyznanej na jeden projekt grantowy nie moze przekracza¢ 300 tys.
zlotych.

Limit pomocy na jednego grantobiorce wynosi 100 tys. zlotych w ramach projektow
grantowych realizowanych przez Stowarzyszenie ,,Lasowiacka Grupa Dziatania”.

- przy ustalaniu wysokosci S$rodkdw pozostatych do wykorzystania w ramach limitu,
uwzglednia si¢ sume kwot pomocy wyplaconej na zrealizowane zadanie i kwot pomocy
przyznanej na zadania, ktorych realizacja nie zostata jeszcze zakonczona.

Pomoc na realizacje zadania w ramach projektu grantowego przyznawana jest do wysokos$ci
100 % kosztoéw kwalifikowanych.

VII. Tryb oglaszania naboru wnioskéw o powierzenie grantdw, czas trwania naboru, miejsce

skladania wnioskow

1.

Zarzad LGD zamieszcza ogloszenia o naborze wnioskOw o powierzenie grantdw przez strong
internetowa LGD oraz na tablicy ogloszen w biurze LGD, nie wcze$niej niz 30 dni i nie pdzZniej
niz 14 dni przed planowanym terminem rozpoczecia biegu terminu sktadania wnioskow.

LGD nie moze zmieni¢ tresci ogloszenia o naborze wnioskéw o powierzenie grantow ani
lokalnych kryteriow wyboru grantobiorcow oraz ustalonych w odniesieniu do naboru
wymogow, po ich zamieszczeniu w miejscach o ktdrych mowa w pkt 1.

W miejscu zamieszczenia na stronie internetowej ogloszenia o naborze wnioskow
0 powierzenie grantoéw, LGD podaje date jego publikacji.

LGD na swojej stronie internetowe]j archiwizuje wszystkie ogloszenia o naborze wnioskoéw
0 powierzenie grantow w ramach perspektywy 2014 — 2020 oraz umozliwia podglad ich tresci
do konca 2028 roku.



5.

6.

10.

11.

12.

13.

LGD numeruje kolejne ogloszenia o naborze wnioskow o powierzenie grantOw w nastgpujacy

sposob — kolejny numer ogloszenia/rok/G, a w przypadku gdy nabodr jest prowadzony na

przetomie dwoch lat, wowczas w numerze ogloszenia wskazuje si¢ rok w ktérym dany nabor

si¢ konczy.

Ogtloszenie o naborze wnioskdw o powierzenie grantOw zawiera w szczegdlnos$ci:

1) wskazanie instytucji organizujgcej nabor;

2) wskazanie terminu i miejsca sktadania wnioskOw o powierzenie grantow;

3) okreslony zakres tematyczny projektu grantowego, zgodny z zakresem okre§lonym
W umowie ramowej;

4) informacj¢ o wysokos$ci limitu Srodkow dostepnych w ramach ogloszonego naboru;

5) wskazanie miejsca upublicznienia opisu kryteriow wyboru grantobiorcow oraz zasad
przyznawania punktow za spetnienie danego kryterium;

6) informacje o wysokosci kwoty grantu lub intensywnos$ci pomocy (poziomie
dofinansowania);

7) wskazanie planowanych do osiggnigcia w ramach projektu grantowego celow 0golnych,
szczegotowych, przedsiewzie¢ i wskaznikOw (zatacznik nr 2 do niniejszych Procedur);

8) wskazanie planowanych do realizacji w ramach projektu grantowego zadan;

9) wskazanie miejsca udostepnienia LSR i wzoréw dokumentow aplikacyjnych (formularza
wniosku 0 powierzenie grantu oraz wniosku o rozliczenie grantu), wzoru umowy
0 powierzenie grantu, a takze wzoru sprawozdania z realizacji zadania.

Whiosek o powierzenie grantu sktada si¢ bezposrednio (osobiscie albo przez pelnomocnika albo

przez osob¢ upowazniong) do LGD w terminie wskazanym w ogloszeniu o naborze wnioskow,

nie krotszym niz 14 dni i nie dluzszym niz 30 dni.

Formularz wniosku o powierzenie grantu stanowi zatacznik nr 3 do niniejszych Procedur.

ZYozenie wniosku o powierzenie grantu W biurze LGD potwierdzane jest na kopii pierwszej

strony wniosku. Potwierdzenie zawiera dat¢ oraz godzing ztozenia wniosku, liczbe ztozonych

wraz z wnioskiem zalacznikoOw oraz jest opatrzone pieczecia LGD i podpisane przez osobe

przyjmujaca wniosek.

Biuro LGD nadaje kazdemu wnioskowi 0 powierzenie grantu indywidualne oznaczenie (znak

sprawy) i wpisuje je we wniosku w odpowiednim polu oraz w rejestrze wnioskdw

zawierajagcym ponadto: nazwe wnioskodawcy, tytut zadania, lokalizacje, kwote wnioskowanego

grantu, date i godzing.

Na kazdym etapie oceny i wyboru wniosku o powierzenie grantu Wnioskodawcy przystuguje

prawo do wycofania wniosku. W tym celu Wnioskodawca powinien ztozy¢ w biurze LGD

pismo wycofujace podpisane przez siebie lub osoby upowaznione do reprezentacji

Whioskodawcy. Wycofanie wniosku sprawi, ze podmiot ubiegajacy si¢ o powierzenie grantu

znajdzie si¢ w sytuacji sprzed jego zlozenia.

Whniosek wycofany zwracany jest wraz z zatacznikami Wnioskodawcy bezposrednio w biurze

LGD Iub korespondencyjnie z tym, ze biuro LGD zachowuje kopi¢ dokumentu wraz

Z oryginalem wniosku o jego wycofanie.

W przypadku zmiany danych teleadresowych Wnioskodawca ma obowigzek niezwlocznie

poinformowac o tym biuro LGD.



VIIl. Zasady wstepnej oceny wnioskow o0 powierzenie grantow

1.

1X.

W terminie do 21 dni od zakonczenia naboru wnioskéw o powierzenie granow biuro LGD
dokonuje wstepnej oceny wnioskow, w tym oceny ich zgodnosci z LSR, w zakresie:
1) zlozenia wniosku w miejscu i terminie wskazanym w ogloszeniu o naborze;
2) zgodnoS$ci zadania, ktore ma by¢ realizowane przez grantobiorce z zakresem tematycznym
projektu grantowego, ktory zostat wskazany w ogloszeniu o naborze;
3) zlozenia wniosku przez podmiot uprawniony do ztozenia grantu;
4) speienia dodatkowych warunkéw powierzenia grantu obowigzujgcych w ramach naboru —
o ile dotyczy;
5) realizacji przez zadanie celéw ogolnych, celow szczegdtowych i przedsigwzie¢ LSR, przez
osigganie w ramach projektu grantowego zaplanowanych w LSR wskaznikow;
6) zgodnosci zadania z warunkami przyznania pomocy okreslonymi w PROW na lata 2014 —
2020.
Wstepna ocena wniosku o powierzenie grantu dokonywana jest na podstawie ,,Karty oceny
wstepnej”, ktora stanowi zalgcznik nr 4 do niniejszych Procedur.
Wyniki oceny wstgpnej wnioskOw o powierzenie grantow biuro LGD przekazuje cztonkom
Rady na posiedzeniu.
Oceny wstepnej wniosku o powierzenie grantu dokonuje dwoch pracownikéw biura LGD.

0Ogoblne zasady oceny wnioskéw 0 powierzenie grantéw

©

W terminie do 45 dni od dnia nast¢pujacego po ostatnim dniu terminu sktadania wnioskow
0 powierzenie grantow, Rada LGD dokonuje oceny wstepnej Wnioskow, oceny zadan wedtug
lokalnych kryteriow wyboru, wybiera grantobiorcoOw oraz ustala kwote wsparcia.

Przed posiedzeniem, LGD przekazuje Cztonkom Rady pisemnie lub w inny skuteczny sposob
zawiadamianie 0 miejscu, terminie i porzadku posiedzenia Rady.

Cztonkowie Rady przystepujac do procedury oceny zobowigzani sg ztozy¢ pisemng ,,Deklaracje
poufnosci i bezstronnosci” (zatacznik nr 5 do niniejszych Procedur) w zakresie podejmowania
decyzji, tj. zgodnie z postanowieniami Regulaminu Rady LGD.

Przed posiedzeniem Rady sporzadzany jest rejestr interesow cztonkéw organu decyzyjnego
pozwalajacy na identyfikacje charakteru powigzan z wnioskodawcami/poszczegdlnymi
wnioskami, a nastgpnie rejestr ten jest przekazywany cztonkom Rady na posiedzeniu Rady
LGD (wzor rejestru stanowi zatacznik nr 6 do niniejszych Procedur).

W ocenie zadania, ktore ma by¢ realizowane przez grantobiorce nie moze bra¢ udziatu cztonek
wykluczony na podstawie zapisow zawartych w Regulaminie Rady, a takze ,,Deklaracji
poufnosci i bezstronnoséci”. Wykluczenie cztonka Rady z oceny zadania odnotowywane jest w
protokole z posiedzenia Rady.

W kwestiach spornych oraz w przypadku réwno rozktadajacych sie gtosow podczas glosowan
Rady decydujacy gtos ma Prowadzacy posiedzenie.

Ocena zadania, ktore ma by¢ realizowane przez grantobiorcg¢ odbywa si¢ poprzez wypehienie
kart:

1) oceny wstepnej;

2) oceng wedtug lokalnych kryteriow wyboru przyjetych przez LGD.

Wzory kart stanowig zatgczniki do niniejszej Procedury.



10.

11.

12.

13.

Kazda karta oceny musi by¢ opieczgtowana pieczgcig LGD.

W trakcie oceny zadania Komisja Sprawdzajaca czuwa nad prawidlowym przebiegiem procesu
oceny i wyboru, poprawnos$ci dokumentacji i zgodnos$ci formalne;.

Komisja Sprawdzajaca weryfikuje, czy na poziomie podejmowania decyzji dotyczacych
wyboru ani wladze publiczne, ani zadna z grup interesu nie posiada wiecej, niz 49% praw glosu
oraz co najmniej 50% glosow w decyzjach dotyczacych wyboru pochodzi od partnerow
niebedacych instytucjami publicznymi.

Komisja Sprawdzajgca, o ktorej mowa powyzej sktada si¢ z pracownikow biura LGD i liczy
min. dwie osoby.

Obstuge techniczng obrad Rady zapewnia biuro LGD.

X. Szczegolowe zasady oceny wstepnej

1. Ocena wstepna odbywa si¢ wytacznie poprzez wypehienie karty oceny stanowigcej zatgcznik nr
4 do niniejszych Procedur.

2. Rada LGD na podstawie rekomendacji biura LGD dokonuje oceny zgodno$ci zadania
z kryteriami formalnymi, LSR oraz Programem.

3. Ocena zgodnosci zadania z kryteriami formalnymi, LSR oraz Programem dokonywana przez
Rad¢ LGD odbywa si¢ poprzez wypehienie czesci E ,,Karty oceny wstepnej”, ktora uzupetnia
Prowadzacy posiedzenie r¢cznie lub elektronicznie, 1 ktéra podpisuja wszyscy uprawnieni do
glosowania cztonkowie Rady LGD.

4. Wynik oceny wstepnej jest pozytywny, w przypadku gdy wiekszos$¢ cztonkéw Rady biorgca
udziatl w ocenie zadania uznata je za zgodne z kryteriami formalnymi, LSR oraz Programem.

5. Wyniki glosowania oraz zdania odrgbne czlonkéw Rady LGD wraz z ich uzasadnieniem
odnotowywane sg w protokole z posiedzenia Rady LGD.

6. Wyniki oceny oglasza Prowadzacy posiedzenie.

7. Na podstawie oceny wstepnej sporzadzana jest lista zadan ocenionych w ramach oceny
wstepnej, ktora zwiera:

a) zadania przekazane do oceny wedtug lokalnych kryteriow wyboru,
b) zadania, ktore nie spetniajg warunkow oceny wstepnej ze wskazaniem przyczyny.

8. W stosunku do zadan wymienionych w pkt 7.b Rada podejmuje uchwaty w sprawie nie
wybrania zadania.

Xl. Szczegolowe zasady oceny zadan wedlug lokalnych kryteriéw wyboru

1. Procedura oceny wedlug lokalnych kryteriow wyboru polega na dokonaniu oceny zadan
zakwalifikowanych wczesniej, jako zgodnych z oceng wstepna.

2. W ramach danego naboru stosowane bedg te same kryteria w catym procesie oceny zadan, ktore
majg byc¢ realizowane przez grantobiorcow.

3.

Ocena wedhug lokalnych kryteriéw wyboru dokonywana przez Rade LGD odbywa si¢ poprzez
wypetnienie karty oceny wedlug lokalnych kryteriow wyboru stanowiacej zatacznik nr 7 do
niniejszych Procedur.



10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.

17.

Karte oceny wedtug lokalnych kryteriow wyboru dla danego zadania wypetnia Prowadzacy
posiedzenie regcznie lub elektronicznie oraz podpisuja wszyscy uprawnieni do glosowania
cztonkowie Rady LGD.

Ocena wedtug lokalnych kryteriow wyboru odbywa si¢ poprzez glosowanie jawne w sprawie

przyznania mozliwych do uzyskania punktow w ramach kazdego z kryteriow oceny.

Prowadzacy posiedzenie przed przystgpieniem do glosowania nad danym kryterium oceny

prezentuje je cztonkom Rady oraz informuje o liczbie mozliwych do uzyskania punktow

w ramach danego kryterium.

Po udzieleniu informacji, o ktorej mowa w pkt 6, Prowadzacy posiedzenie rozpoczyna dyskusje

1 na jej podstawie przedstawia propozycj¢ przyznania punktéw w ramach danego kryterium,

ktéra poddaje pod glosowanie.

Glosowanie Rady odbywa si¢ poprzez podniesienie r¢gki na wezwanie Prowadzacego

posiedzenie.

O liczbie przyznanych punktéw w ramach danego kryterium Rada decyduje zwykla

wiekszoscig glosow.

Wyniki gltosowania oraz zdania odrgbne cztonkéow Rady LGD wraz z ich uzasadnieniem

odnotowywane sg w protokole z posiedzenia Rady LGD.

Rada, po ustaleniu liczby punktéow dla kazdego kryterium dokonuje ich zsumowania oraz

podaje uzasadnienie dokonanej oceny.

Za zgodne z lokalnymi kryteriami wyboru uznaje si¢ zadania, ktore uzyskaty co najmniej 30%

maksymalnej liczby punktow mozliwych do uzyskania.

Wyniki oceny oglasza Prowadzacy posiedzenie.

Rada LGD dokonujac oceny zadania ustala wysoko$¢ kwoty wsparcia.

Ustalenie kwoty wsparcia odbywa si¢ na karcie oceny wedtug lokalnych kryteriow wyboru,

stanowigcej zatgcznik nr 7 do niniejszych Procedur.

Ustalenie kwoty wsparcia odbywa si¢ poprzez sprawdzenie:

1) czy wnioskowana kwota wsparcia mieSci si¢ w granicach okreslonych przepisami §13
rozporzadzenia LSR,

2) racjonalnosci kwoty pomocy, a takze poprzez weryfikacje kosztow kwalifikowalnych grantu
(sprawdzenie czy koszty kwalifikowalne okreslone we wniosku o powierzenie grantu sa
zgodne z zakresem kosztow  kwalifikowalnych oraz zasadami dotyczacymi
kwalifikowalnosci okreslonymi w rozporzadzeniu LSR).

W przypadku, gdy kwota pomocy okreslona we wniosku 0 powierzenie grantu przez podmiot

ubiegajacy si¢ o przyznanie pomocy bedzie przekraczac:

1) maksymalng kwote pomocy przewidziang dla zadan okreslong w §13 rozporzadzenia LSR,

2) limit pomocy dostepny dla grantobiorcy okreslony w § 29 rozporzadzenia LSR

- Rada dokonuje ustalenia kwoty wsparcia przez odpowiednie zmniejszenie kwoty pomocy.

18.

19.

W przypadku stwierdzenia przez Rad¢ LGD niekwalifikowalno$ci danego kosztu lub w wyniku
obnizenia wysoko$ci kosztow w drodze badania racjonalnosci kwota wsparcia ulega
odpowiedniemu zmniejszeniu.

Whniosek o zmniejszenie kwoty wsparcia sklada si¢ Prowadzacemu posiedzenie wraz
z podaniem uzasadnienia zglaszanego wniosku, co odnotowywane jest w protokole
Z posiedzenia Rady. Prowadzacy posiedzenie pooddaje wniosek pod dyskusje oraz wzywa



cztonkéw Rady do podjecia decyzji w sprawie zgltoszonego wniosku oraz ustalenia wysokosci
wsparcia. Uzasadnienie podjetej decyzji odnotowywane jest w protokole.

20. W przypadku gdy zaden z cztonkéw Rady nie zglosi wniosku o zmniejszenie kwoty wsparcia,
Prowadzacy posiedzenie wzywa do glosowania w sprawie ustalenia kwoty wsparcia zgodnej
Z kwotg wsparcia zawartg we wniosku o powierzenie grantu.

21. Glosowanie w sprawie ustalenia kwoty wsparcia ma charakter jawny i odbywa si¢ poprzez
podniesienie reki przez czitonkéw Rady uprawnionych do gltosowania. Wyniki glosowania
jawnego oglasza Prowadzgcy posiedzenie oraz nakazuje odnotowanie ich w protokole.

22. W przypadku, gdy Rada w wyniku badania kwalifikowalnosci i racjonalnosci kosztéw dokona
zmniejszenia kwoty wsparcia, do wysokosci ponizej 5 000,00 zi, pomoc na realizacj¢ zadania
w ramach projektu grantowego nie moze by¢ przyznana.

XI1. Procedura wyboru zadan

1. Na podstawie kart oceny wedtug lokalnych kryteriow wyboru sporzadza si¢ liste zadan
ocenionych wedlug lokalnych kryteriow wyboru, okre$lajaca:

1) indywidualne oznaczenie sprawy nadane kazdemu wnioskowi przez LGD;

2) tytut zadania zgodny z tytutem podanym we wniosku;

3) informacje o Wnioskodawcy (nazwg, siedzibe, nr identyfikacyjny);

4) liczbe otrzymanych punktow w ramach oceny zadania wedhlug lokalnych kryteriow wyboru,
oraz czy zadanie uzyskato co najmniej 30% maksymalnej liczby punktow mozliwych do
uzyskania;

5) kwote wsparcia wnioskowang przez podmiot ubiegajacy si¢ o powierzenie grantu,

6) ustalong przez Rad¢ LGD kwote wsparcia;

7) informacj¢ czy zadanie miesci si¢ w limicie dostepnych srodkoéw wskazanych w ogtoszeniu.

2. W stosunku do kazdego zadania ocenionego wedtug lokalnych kryteriow wyboru podejmowana
jest uchwala w sprawie wyboru zadania oraz ustalenia kwoty wsparcia, ktérej tre§¢ musi
uwzgledniac:

1) indywidualne oznaczenie sprawy nadane kazdemu wnioskowi przez LGD;

2) tytul zadania zgodny z tytulem podanym we wniosku;

3) informacje o Wnioskodawcy (nazwe, siedzibg, nr identyfikacyjny);

4) wynik zgodnosci w ramach oceny wstepnej;

5) liczbg otrzymanych punktow w ramach oceny zadania wedtug lokalnych kryteriow wyboru
wraz z uzasadnieniem, oraz czy zadanie uzyskato co najmniej 30% maksymalnej liczby
punktéw mozliwych do uzyskania;

6) kwote wsparcia wnioskowang przez podmiot ubiegajacy si¢ o powierzenie grantu;

7) ustalong przez Rade LGD kwot¢ wsparcia wraz z uzasadnieniem;

8) informacje czy zadanie miesci si¢ w limicie dostepnych srodkow wskazanych w ogloszeniu.

3. Rada podejmuje uchwaly w sprawie wyboru zadania zwykla wigkszoscig glosow, przy
obecnosci co najmniej polowy cztonkéw Rady uprawnionych do glosowania.

4. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktéw przez dwa lub wigcej wnioskow, 0 miejscu
na liScie wybranych zadah decyduje data i godzina ztozenia wniosku.

5. Na podstawie uchwat w sprawie wyboru zadan oraz ustalenia kwoty wsparcia Rada LGD
sporzadza liste wybranych zadan, okreslajaca:

1) indywidualne oznaczenie sprawy nadane kazdemu wnioskowi przez LGD;
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2) tytul zadania zgodny z tytutem podanym we wniosku;

3) informacje o grantobiorcy (nazwe, siedzibe, nr identyfikacyjny);

4) liczbe otrzymanych punktéw w ramach oceny zadania wedtug lokalnych kryteriow wyboru;
5) kwotg wsparcia wnioskowang przez podmiot ubiegajacy si¢ o powierzenie grantu;

6) ustalong przez Rade LGD kwote wsparcia;

7) informacje czy zadanie miesci si¢ w limicie dost¢pnych srodkow wskazanych w ogloszeniu.

XII1. Procedura informowania o wynikach oceny i mozliwosci wniesienia odwolania

1. W terminie 7 dni od dnia zakonczenia wyboru zadan, LGD zamieszcza na swojej stronie
internetowej liste zadan ocenionych w ramach oceny wstepnej, liste zdan ocenionych w ramach

lokalnych kryteriow wyboru oraz list¢ wybranych zadan wraz ze wskazaniem, ktore z zadan
mieszczg si¢ w limicie $rodkéw wskazanym w ogloszeniu o naborze wnioskdw o powierzenie

grantow.

2. LGD na swojej stronie internetowej zamieszcza zatwierdzony Protokdét z posiedzenia

dotyczacego oceny i wyboru zadan zawierajacy informacje o wylaczeniach z procesu

decyzyjnego, ze wskazaniem ktorych wnioskéw wylaczenie dotyczy.

3. W terminie 7 dni od dnia zakonczenia wyboru zadan, LGD przekazuje podmiotowi

ubiegajacemu si¢ 0 powierzenie grantu pisemng informacje o:
1) wyniku oceny zgodnosci jego zadania z oceng wstepng i/lub;

2) wyniku wyboru, w tym oceny w zakresie spelniania przez zadanie lokalnych kryteriow
wyboru wraz z uzasadnieniem oceny i podaniem liczby punktow otrzymanych przez zadanie,

3) ustalonej kwocie wsparcia;

4) w przypadku pozytywnego wyniku wyboru — zawierajaca dodatkowo wskazanie, czy zadanie

miesci si¢ w limicie srodkow wskazanym w ogloszeniu o naborze wnioskows;

5) mozliwosci wniesienia odwotania wraz ze wskazaniem warunkOw, trybu i podmiotu do

ktorego nalezy je wniesc.

4. Informacje dla wnioskodawcow nalezy sporzadzi¢ w postaci pisma podpisanego przez osobe

upowazniong. Powyzsze informacje mogg by¢ przekazywane do wnioskodawcy jako skan pisma

przesytany jedynie droga poczty elektronicznej, o ile wnioskodawca podal adres e-mail lub

listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

5. Prawo wniesienia odwotania przystuguje podmiotowi ubiegajacemu si¢ o powierzenie grantu od:

1) negatywnej oceny wstepnej, albo

2) wyniku wyboru, w tym oceny w zakresie spelniania przez zadanie lokalnych kryteriow

wyboru, albo
3) ustalonej kwoty wsparcia.

6. Odwotanie wnosi si¢ do LGD osobiscie albo przez pelnomocnika albo przez osobe upowazniong

w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia dorgczenia wnioskodawcy informacji, o ktérej mowa

w ust. 3. W przypadku przekazania wnioskodawcy informacji droga poczty elektronicznej,
termin na wniesienie odwolania liczony jest od dnia otrzymania przez LGD potwierdzenia

odbioru wiadomosci.
7. Jedynym organem uprawnionym do rozpatrywania odwolania jest Rada LGD.
8. Odwotanie jest wnoszone w formie pisemnej i zawiera:

1) oznaczenie instytucji wlasciwej do rozpatrzenia odwotania;

2) oznaczenie wnioskodawcy;
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10.

11.

12

13.
14.

15.

16.

17.

18.

3) indywidualne oznaczenie wniosku (znak sprawy);

4) wskazanie w jakim zakresie wnioskodawca nie zgadza si¢ z oceng wstgpng wraz
z uzasadnieniem stanowiska wnioskodawcy, lub

5) wskazanie lokalnych kryteriow wyboru, z ktorych oceng wnioskodawca si¢ nie zgadza, wraz
z uzasadnieniem, lub

6) wskazanie w jakim zakresie wnioskodawca nie zgadza si¢ z ustalong kwotg wsparcia, wraz
z uzasadnieniem, lub

7) wskazanie zarzutdw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny, jezeli
zdaniem wnioskodawcy naruszenia takie miaty miejsce, wraz z uzasadnieniem;

8) podpis wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania, z zataczeniem
oryginalu lub kopii dokumentu poswiadczajacego umocowanie takiej osoby do
reprezentowania wnioskodawcy.

Na etapie wnoszenia i rozpatrywania odwotania, wnioskodawca nie moze sktada¢ dodatkowych

dokumentow, ktorych nie dotaczyt do wniosku na etapie jego skladania, a ktéore moglyby

rzutowac¢ na wynik oceny.

Na prawo wnioskodawcy do wniesienia odwotania nie wplywa negatywnie bledne pouczenie lub

brak pouczenia, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 5.

Rada LGD w terminie 14 dni od dnia otrzymania przez LGD odwotania weryfikuje wyniki

dokonanej przez siebie oceny w zakresie, ktory zostat wskazany w odwotaniu.

Na podstawie wynikow weryfikacji, o ktérej mowa w ust. 11, Rada LGD:

1) wprowadza stosowne zmiany na listach dotyczacych oceny i1 wyboru zadan, o ile
konieczno$¢ taka wynika z weryfikacji dokonanej oceny, albo

2) sporzadza stanowisko o braku podstaw do zmiany podj¢tego rozstrzygnigcia.

Czynnosci o ktorych mowa w ust 12, Rada LGD zatwierdza w drodze uchwaly.

Jezeli w wyniku uwzglednienia odwotania zadanie uzyskato pozytywna ocene wstepna albo

zadanie, ktore pierwotnie nie uzyskalo wymaganej minimalnej iloSci punktow, zostato

umieszczony wsrod zadan wybranych do dofinansowania, w stosunku do tego zadania
przeprowadza si¢ dalszg procedure oceny, ktorej zadanie to wczesniej nie podlegato.

Biuro LGD informuje pisemnie wnioskodawcow, ktorzy ztozyli odwotanie 0 wynikach jego

rozstrzygnigcia.

Whioskodawcy, ktérych sytuacja zmienita si¢ na tyle, ze ich wniosek w wyniku wniesionych

odwotan nie miesci si¢ w limicie dostgpnych srodkow rowniez zostaja pisemnie poinformowani

o zaistnialym fakcie.

W terminie 7 dni od dnia zakonczenia procedury odwotawczej, LGD zamieszcza na swojej

stronie internetowej zaktualizowane listy dotyczace oceny 1 wyboru zadan.

Rada LGD pozostawia odwotanie bez rozpatrzenia, w przypadku gdy:

1) zostato wniesione po uptywie terminu o ktérym mowa w ust 6, albo

2) zostalo wniesione przez nieuprawniony podmiot, tzn. nie bgdacy wnioskodawcg lub nie
posiadajacy pelnomocnictwa lub upowaznienia do jego reprezentowania, albo

3) zostato wniesione bez wskazania, w jakim zakresie wnioskodawca nie zgadza si¢ z oceng
wstepna oraz wymaganego uzasadnienia, albo

4) zostato wniesione bez wskazania kryteriow wyboru zadania, z ktorych oceng wnioskodawca
si¢ nie zgadza oraz wymaganego uzasadnienia, albo
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19.

5) zostato wniesione bez wskazania w jakim zakresie wnioskodawca nie zgadza si¢ z ustalong
kwotg wsparcia oraz wymaganego uzasadnienia, albo

6) zostalo wniesione bez wskazania naruszen o charakterze proceduralnym, ktore zdaniem
wnioskodawcy miatly miejsce podczas przeprowadzonej oceny Oraz wymaganego
uzasadnienia, albo

7) nie zawiera innych wymaganych elementéw, o ktorych mowa w ust 8.

Decyzja Rady LGD jest ostateczna.

XI1V. Odstapienie od konkursu

1.

XV.

W przypadku, gdy wnioski ztozone w ramach danego naboru o powierzenie grantow nie
pozwalaja na osiggnigcie celow projektu grantowego 1 wskaznikow jego realizacji lub
w sytuacji, gdy Zarzad Wojewodztwa negatywnie oceni przeprowadzony nabdr wnioskow
0 powierzenie grantow - LGD odstepuje od konkursu 0 powierzenie grantow.

Informacj¢ o odstgpieniu od konkursu o powierzenie grantow wraz z podaniem przyczyny
odstapienia, LGD zamieszcza na swojej stronie internetowej w terminie nie dtuzszym niz 7 dni
od dnia odstgpienia od konkursu.

W przypadku odstgpienia od konkursu 0 powierzenie grantow, LGD podejmuje niezbedne kroki
i ponownie oglasza otwarty nabor 0 powierzenie grantdbw w ramach danego projektu
grantowego.

Umowa 0 powierzenie grantu

LGD refunduje grantobiorcom $rodki finansowe na realizacje zadan stuzacych osiagnigciu celu
projektu grantowego, zgodnie z postanowieniami umow o powierzenie grantu.
Biuro LGD po dokonaniu wyboru informuje grantobiorcow, ze ich wniosek zostat wybrany do
realizacji w ramach projektu grantowego, a podpisanie umowy 0 powierzenie grantu nastgpi po
zawarciu przez LGD umowy 0 przyznaniu pomocy z Zarzadem Wojewddztwa, z tym, ze
ostateczna kwota 1 zakres grantu mogg ulec zmianie (kwota moze by¢ zmniejszona).
Po zawarciu umowy 0 przyznaniu pomocy z Zarzadem Wojewddztwa, biuro LGD moze
wezwac¢ grantobiorcow, ktérych wnioski zostaly wybrane do dofinansowania i mieszcza si¢
w limicie dostepnych $rodkow wskazanym w ogloszeniu o naborze, do aktualizacji wniosku,
usuniecia brakow lub omytek oraz dostarczenia wymaganych do podpisania umowy
0 powierzenie grantu dokumentow w terminie 7 dni od dnia wezwania.
Dochowanie czynnosci, o ktorych mowa w ust 3, w wyznaczonym terminie stanowi warunek
podpisania umowy.
W przypadku, gdy czynnosci, 0 ktérych mowa w ust 3, nie zostaty dochowane w wyznaczonym
terminie, LGD:

1) informuje podmiot ubiegajacy si¢ o wsparcie o odmowie udzielenia tego wsparcia;

2) kieruje wezwanie do kolejnego na liscie grantobiorcy, jezeli kwota uwolnionych $rodkow

pozwala na podpisanie umowy o powierzenie grantu z tym grantobiorcg.

Umowa o powierzenie grantu podpisywana jest przez osoby upowaznione do reprezentowania
grantobiorcy w miejscu i terminie wskazanym przez LGD.
Umowa 0 powierzenie grantu, ktorej wzor stanowi zalgcznik nr 8 niniejszych Procedur okresla
W szczegblnosci:
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1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

oznaczenie stron;

podstawe prawng sporzadzenia umowy o powierzenie grantu;

postanowienia ogolne

cele realizacji zadania, na ktéry udzielono grant i wskazniki, jakie maja by¢ osiggnigte
w wyniku realizacji zadania;

miejsce i czas realizacji zadania;

zadania grantobiorcy;

kwote¢ grantu i wktadu wtasnego;

zasady refundacji grantow;

zasady realizacji i rozliczania grantdw, w szczegdlnosci obejmujace rodzaj i tryb
przekazywania przez grantobiorc¢ dokumentacji zwigzanej z realizacja zadania, warunki
i dokumenty potrzebne do rozliczenia grantu, zasady przedktadania i przechowywania faktur
oraz dokumentéw o roéwnowaznej wartosci dowodowej wystawionych na grantobiorcéw,
dokumentujacych poniesienie przez grantobiorcéw wydatkéw zwigzanych z grantem oraz
dowodow zaptaty;

10) sposdb i terminy wezwania do usunigcia brakow lub zlozenia wyjasnien na etapie rozliczenia

grantu;

11) zasady oceny realizacji grantu oraz zasady przeprowadzania kontroli przez LGD, rowniez

w okresie jego trwatosci;

12) zobowiazania grantobiorcy, z uwzglednieniem zapewnienia trwato$ci grantu, zgodnie z art. 71

ust. 1 rozporzadzenia nr 1303/2013 oraz obowigzku przechowywania dokumentacji, a takze
gromadzenia i przechowywania dokumentéw dotyczacych zadania, na ktére udzielany jest
grant oraz udostepniania informacji i dokumentéw niezbednych do przeprowadzenia kontroli,
monitoringu 1 ewaluacji zadania, na ktére udzielany jest grant, oraz umozliwienia
przeprowadzenia kontroli uprawnionym podmiotom, a takze zobowigzania wynikajace
Z rozporzadzenia LSR;

13) obowiazki i tryb udost¢pniania informacji uprawnionym podmiotom w okresie realizacji

I trwaloSci projektu grantowego;

14) zakres i tryb sktadania sprawozdania z realizacji zadania, rowniez w okresie trwatosci

operacji;

15) zakres kar zwigzanych z niewykonaniem przez grantobiorcg zobowigzan;
16) numer rachunku bankowego grantobiorcy, na ktory bedzie przekazywany grant.

8.

Zalacznikiem do umowy o powierzenie grantu jest zloZzony przez grantobiorce wniosek
0 powierzenie grantu wraz z zalgcznikami.

9. W przypadku, gdy:

1)

2)

3)

4)

LGD odmowita podpisania umowy o powierzenie grantu grantobiorcy, ktoérego zadanie
zostatlo wybrane do dofinansowania 1 mieScilo si¢ w limicie $rodkow wskazanym
W ogloszeniu o naborze, albo

grantobiorca, ktorego zadanie zostalo wybrane do dofinansowania i miescito si¢ w limicie
srodkow wskazanym w ogloszeniu o naborze, odmowil podpisania umowy o powierzenie
grantu, albo

powstaly oszczgdno$ci w ramach realizacji przez grantobiorcéw zadan objetych umowami
0 powierzenie grantow, albo

rozwigzana zostata z grantobiorcg umowa o powierzenie grantu,
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- umowa o powierzenie grantu moze zosta¢ podpisana z grantobiorca, ktoérego zadanie zostato
wybrany do dofinansowania, jednak pierwotnie nie miescito Si¢ w limicie $rodkéw wskazanym
W ogloszeniu o naborze, o ile kwota uwolnionych $rodkéw na to pozwala.

10.

11.

12.

W trakcie realizacji zadania objetego umowa o powierzenie grantu — 0 ile zajdzie taka
koniecznos¢ — grantobiorca moze si¢ zwrocic do LGD o zmiang umowy. W tym celu
grantobiorca wystepuje z pismem do LGD wskazujac zakres planowanych zmian.

W terminie 14 dni od zlozenia pisma LGD informuje grantobiorce o swojej decyzji
W przedmiocie zmiany umowy. W przypadku, gdy LGD wyrazita zgod¢ na zmian¢ umowy,
grantobiorca dokonuje zmian we wniosku.

Zmiana umowy wymaga pisemnego aneksu i jest dokonywana na warunkach okre§lonych
W umowie 0 powierzenie grantu.

XVI. Rozliczenie realizacji zadan przez grantobiorcow

1.

Grantobiorca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji finansowo-ksiegowej zwigzanej
z wydatkami ponoszonymi w ramach realizacji zadania.

Grantobiorca zobowigzany jest do prowadzenia na potrzeby realizacji i rozliczenia zadania
odrgbnego systemu rachunkowo$ci umozliwiajacego identyfikacje wszystkich zdarzen
zwigzanych z realizacjg zadania albo wykorzystywania do ich identyfikacji odpowiedniego
kodu rachunkowego. Wyodrgbnienie odbywa si¢ w ramach ksiag rachunkowych lub poprzez
prowadzenie zestawienia faktur i rownorzednych dokumentow ksiggowych, jezeli grantobiorca
nie jest zobowigzany do prowadzenia ksiag rachunkowych.

Koszty kwalifikowalne w ramach realizacji zadania sg zwracane, jesli zostaly poniesione od
dnia, w ktoérym zostata zawarta z grantobiorcag umowa o powierzenie grantu, a w przypadku
kosztéw ogdlinych od dnia 1 stycznia 2014 roku.

Koszty poniesione w ramach realizacji zadania sa zwracane Qrantobiorcy, jezeli zostaty
poniesione zgodnie z warunkami okreslonymi w przepisach prawa i w umowie 0 powierzenie
grantu, na podstawie prawidlowo wystawionej 1 opisanej faktury lub dokumentu ksiggowego
0 rownowaznej wartosci dowodowe;.

Dokumenty ksiegowe przedstawiane do refundacji powinny odpowiada¢ warunkom, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 29.09.1994 r. o rachunkowosci, a takze powinny zawiera¢ na odwrocie
dokumentu opis wskazujacy na to, ze wydatek zostal poniesiony w ramach realizacji zadania ze
wskazaniem daty i humeru umowy o powierzenie grantu, zadania, ktérego dokument dotyczy,
a takze z wyszczegllnieniem, w jakim zakresie wydatek zostal pokryty z kwoty otrzymanego
grantu, a w jakim ze §rodkoéw wlasnych — jezeli grantobiorca wnosi wktad wtasny.

Grantobiorca ponosi wydatki w ramach realizacji zadania w formie rozliczenia pieni¢znego,
a w przypadku transakcji, ktorej wartos¢, bez wzgledu na liczbg wynikajacych z niej platnosci,
przekracza 1.000 zt — w formie rozliczenia bezgotéwkowego.

Grantobiorca zobowigzany jest do gromadzenia i przechowywania dokumentow dotyczacych
realizacji zadania przez okres 5 lat od dnia dokonania ptatno$ci koncowe;.

Kwota grantu wyptacana jest na podstawie wniosku o rozliczenie grantu sktadanego w terminie
okreslonym w umowie o powierzenie grantu po zakonczeniu realizacji zadania.

Whniosek o rozliczenie grantu sporzadzany jest przez (grantobiorc¢ na formularzu
udostgpnionym przez LGD, ktorego wzor stanowi zatacznik nr 9 do niniejszych Procedur.
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Whiosek o rozliczenie grantu sktadany jest w formie elektronicznej oraz papierowej podpisanej
przez osoby upowaznione do reprezentowania grantobiorcy wraz z wymaganymi dokumentami
oraz kopiami dokumentéw ksiggowych, bezposrednio w biurze LGD.

Nieztozenie przez grantobiorce wniosku o rozliczenie grantu w terminie okre§lonym w umowie
0 powierzenie grantu stanowi podstawe do rozwigzania umowy o powierzenie grantu.

Whiosek o rozliczenie grantu rozpatrywany jest w terminie 45 dni od dnia jego ztozenia.
Weryfikacja wniosku o rozliczenie grantu polega na sprawdzeniu zgodnos$ci realizacji zadania
z warunkami okreslonymi w przepisach prawa oraz w umowie 0 powierzenie grantu,
W szczegolnosci pod wzgledem kompletnosci 1 poprawnosci formalnej wniosku oraz
prawidlowosci realizacji i finansowania zadania.

LGD moze wezwac¢ grantobiorce do uzupetnienia lub poprawienia wniosku o rozliczenie grantu
lub dostarczenia dodatkowych dokumentéw 1 ztozenia dodatkowych wyjasnien, wyznaczajac
grantobiorcy w tym celu odpowiedni termin, nie krotszy jednak niz 7 dni.

Jezeli grantobiorca, pomimo wezwania do uzupeinienia lub poprawienia wniosku, nie usunat
lub nie wniodst poprawek w terminie, LGD rozpatruje wniosek o rozliczenie grantu w zakresie,
w jakim zostal wypekliony, oraz na podstawie dotaczonych do niego i poprawnie
sporzadzonych dokumentow.

Wezwanie grantobiorcy do uzupelnienia lub poprawienia wniosku wstrzymuje bieg terminu
rozpatrywania wniosku o rozliczenie grantu do czasu wykonania przez grantobiorce tych
czynnosci.

Po przeprowadzeniu weryfikacji wniosku o rozliczenie grantu LGD informuje grantobiorce
o wyniku weryfikacji. Informacja zawiera wskazanie jaka kwota zostata zatwierdzona do
wyplaty.

Informacja o ktérej mowa w ust. 16 moze by¢ przekazana do grantobiorcy drogg poczty
elektronicznej, o ile grantobiorca podat adres e-mail.

LGD dokonuje wyptaty ptatnosci koncowej w terminie 14 dni od dnia zatwierdzenia przez LGD
rozliczenia wydatkéw objetych grantem.

XVII. Sprawozdawczo§¢

1.

Po zakonczeniu realizacji zadania wraz z wnioskiem o rozliczenie grantu, grantobiorca sklada
w biurze LGD sprawozdanie z realizacji przez grantobiorc¢ zadania.

Grantobiorca sktada sprawozdanie na formularzu udostgpnionym przez LGD, stanowigcym
zatacznik do wniosku o rozliczenie grantu.

Sprawozdanie sporzadzane jest przez grantobiorce w formie papierowej podpisanej przez osoby
upowaznione do reprezentowania grantobiorcy.

XVIII. Monitoring/kontrola grantu

1.

LGD ma prawo przeprowadzi¢ monitoring/kontrole realizacji zadania przez grantobiorce
zarowno w czasie realizacji zadania, jak i po jego zrealizowaniu w okresie do 5 lat od
dokonania platnosci koncowe;.

Monitoring/kontrole realizacji zadania przeprowadza pracownik biura LGD w terminie
dogodnym zaréwno dla grantobiorcy jaki i LGD.
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3. Celem monitoringu/kontroli jest sprawdzenie prawidtowosci realizacji zadania, prawidlowosci
sporzadzania dokumentacji z realizacji zadania i dokonywania wydatkow oraz zdiagnozowanie
ewentualnych odstepstw lub problemow.

4. Monitoring/kontrola odbywa si¢ m.in. poprzez analiz¢ dokumentacji z realizacji zadania lub
wypetnienie ankiety monitorujacej, a takze sprawdzenie poprawnosci wydatkowania grantu
oraz dokumentacji finansowo — ksiegowe;j.

5. Grantobiorca jest zobowigzany do przedlozenia osobie prowadzgcej monitoring/kontrole
dokumentéw dotyczacych realizowanego zadania, udzielenia wszelkich informacji i wyjasnien
zwigzanych z jego realizacjg, a takze do udostepnienia miejsca jego realizacji.

6. Grantobiorca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji z realizowanego zadania za
pOMOCa:

1) dokumentacji zdjeciowej realizowanych dziatan;
2) dokumentacji w postaci list obecnosci, dziennikéw zaje¢, kopii artykuldéw prasowych,

wydrukow z portali internetowych, materiatdbw promocyjno - informacyjnych,
korespondencji innych materiatdow mogacych postuzy¢ do udokumentowania podjetych
dziatan;

3) dokumentacji finansowo-ksiggowej — zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

7. W przypadku stwierdzenia nieprawidtlowo$ci w zwiagzku z przeprowadzonym monitoringiem/
kontrolg, LGD wydaje zalecenia do ktoérych grantobiorca jest zobowigzany si¢ zastosowaé
w wyznaczonym przez LGD terminie.

8. O wykonaniu zalecen grantobiorca informuje biuro LGD niezwtocznie po ich wykonaniu

9. Ustalenia poczynione w trakcie monitoringu/kontroli moga prowadzi¢ do korekty wydatkdw
kwalifikowalnych w ramach realizowanego zadania.

10. Niezastosowanie si¢ przez grantobiorce do zalecen w wyznaczonym przez LGD terminie
stanowi przestanke do rozwigzania umowy 0 powierzeniu grantu.

11. Kary i sankcje zwigzane z nieprzestrzeganiem zasad realizacji zadan stuzacych osiggnigciu celu
projektu grantowego reguluje umowa pomigdzy LGD a grantobiorca, ktorej wzor stanowi
zatgcznik do niniejszych Procedur.

XIX. Postanowienia koncowe

1. Dokumentacja konkursowa zwigzana z naborem wnioskow, oceng i1 wyborem zadan,
zawieraniem umow, rozliczaniem, monitoringiem / kontrolg grantobiorcow przechowywana jest
w biurze LGD.

2. LGD jest zobowigzane przetwarza¢ dane osobowe 2z poszanowaniem obowigzkow
wynikajacych z przepisow prawa dotyczacych przetwarzania danych osobowych, w tym
zZ przepisOw ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r.
poz. 1182, z pdzn. zm.) i wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych.

3. Wszelkie aspekty, obszary i zagadnienia, ktore nie reguluje niniejsza procedura, mogg by¢
interpretowane przez LGD, poprzez odniesienie do innych dokumentéw, w tym LSR oraz
regulacji prawnych krajowych 1 UE w zakresie realizacji poddziatania ,,Wsparcie na wdrazanie
operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢” objetego
Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020.
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XX. Zalaczniki do procedury

1.

© oo N Ok

Schemat ogodlnej procedury przyjmowania i obstugi wnioskow 0 powierzenie grantu w ramach

projektow grantowych.

Planowane do osiagnigecia w wyniku operacji cele ogolne, szczegdtowe, przedsigwzigcia oraz

zaktadane do osiggnigcia wskazniki.

Formularz wniosku o powierzenie grantu.

Karta oceny wstepne;.

Deklaracja poufnosci i bezstronnosci.

Rejestr interesow cztonka organu decyzyjnego.
Karta oceny wedhug lokalnych kryteriow wyboru.
Wz06r umowy 0 powierzenie grantu.

W?z6r wniosku o rozliczenie grantu.
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